
 Приложение № 5 

к постановлению Администрации 

города Котовска Тамбовской области 

от 22.05.2024 № 442 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 

к муниципальной программе города 

«Защита населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций, обеспечение 

пожарной безопасности и 

безопасности людей на водных 

объектах города Котовска»  

 
 

ПОДПРОГРАММА 
«Пожарная безопасность в городе Котовске» 

(далее – подпрограмма) 

 

Паспорт подпрограммы 

 

Ответственный исполнитель 

подпрограммы: 

Отдел по делам гражданской обороны и 

чрезвычайным ситуациям администрации 

города 

Соисполнители 

подпрограммы: 

Муниципальное бюджетное учреждение 

«Городское хозяйство»; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

«Дворец культуры города Котовска»; 

«Отдел записи актов гражданского состояния 

администрации города Котовска»; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Детский сад № 15 

«Теремок» г. Котовска Тамбовской области; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Детский сад №3 

«Сказка» города Котовска Тамбовской области; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Детский сад №12 

«Белочка» г. Котовска Тамбовской области; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Детский сад №14 

«Красная шапочка» г. Котовска Тамбовской 

области; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Детский сад №16 
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«Ласточка»; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Детский сад №8 

«Рябинка» города Котовска Тамбовской 

области; 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение центр развития 

ребёнка - детский сад «Солнышко» города 

Котовска Тамбовской области; 

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №3 с углубленным 

изучением отдельных предметов» города 

Котовска Тамбовской области; 

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение ««Школа-

экотех» города Котовска Тамбовской области; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

«Централизованная библиотечная система 

города Котовска»; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Дом детского 

творчества»; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Котовская 

детская школа искусств»; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детско-

юношеская спортивная школа по лыжным 

гонкам»; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детско-

юношеская спортивная школа №1»; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Детско-

юношеская спортивная школа №2 города 

Котовска»; 

Муниципальное бюджетное учреждение 

культуры Музейный историко-просветительный 

образовательный комплекс; 

Муниципальное казенное учреждение 

«Административно-хозяйственный центр»; 

Муниципальное казенное учреждение 

«Котовская городская психолого-
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консультативная Служба «Доверие»». 

Цель подпрограммы: Снижение количества пожаров. 

Задачи подпрограммы: 

Обеспечение пожарной безопасности 

муниципальных учреждений образования и 

культуры; 

Профилактика пожаров на территории 

городских лесов; 

Развитие материальной базы сил привлекаемых 

для тушения пожаров. 

Целевые индикаторы и 

показатели подпрограммы, 

их значения на последний 

год реализации: 

Снижение количества пожаров на территории 

города с пострадавшими – 0; 

Снижение количества загораний на территории 

городских лесов – 20. 

Сроки реализации 

подпрограммы: 

2016–2030 годы. 

Объем и источники 

финансирования 

подпрограммы: 

Общий объем финансирования подпрограммы за 

счет всех источников финансирования составит 

– 17259,644 тыс. рублей, в том числе: 

1.По годам: 

2016 год 2283,1 тыс. рублей 

2017 год 1883,0 тыс. рублей 

2018 год 2115,0 тыс. рублей 

2019 год 1591,4 тыс. рублей 

2020 год 1234,5 тыс. рублей 

2021 год 1550,4 тыс. рублей 

2022 год 1996,744 тыс. рублей 

2023 год 1723,0 тыс. рублей 

2024 год 2414,5 тыс. рублей 

2025 год 78,0 тыс. рублей 

2026 год 78,0 тыс. рублей 

2027 год 78,0 тыс. рублей 

2028 год 78,0 тыс. рублей 

2029 год 78,0 тыс. рублей 

2030 год 78,0 тыс. рублей 

Итого: 17259,644 тыс. рублей 

2.За счет средств бюджета города — 17164,644 

тыс. рублей, в том числе по годам: 

2016 год 2263,1 тыс. рублей 

2017 год 1861,0 тыс. рублей 

2018 год 2062,0 тыс. рублей 
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2019 год 1591,4 тыс. рублей 

2020 год 1234,5 тыс. рублей 

2021 год 1550,4 тыс. рублей 

2022 год 1996,744 тыс. рублей 

2023 год 1723,0 тыс. рублей 

2024 год 2414,5 тыс. рублей 

2025 год 78,0 тыс. рублей 

2026 год 78,0 тыс. рублей 

2027 год 78,0 тыс. рублей 

2028 год 78,0 тыс. рублей 

2029 год 78,0 тыс. рублей 

2030 год 78,0 тыс. рублей 

Итого: 17164,644 тыс. рублей 

3.За счет внебюджетных средств – 95 тыс. 

рублей, в том числе по годам: 

2016 год 20 тыс. рублей 

2017 год 22 тыс. рублей 

2018 год 53 тыс. рублей 

2019 год 0 тыс. рублей 

2020 год 0 тыс. рублей 

2021 год 0 тыс. рублей 

2022 год 0 тыс. рублей 

2023 год 0 тыс. рублей 

2024 год 0 тыс. рублей 

2025 год 0 тыс. рублей 

2026 год 0 тыс. рублей 

2027 год 0 тыс. рублей 

2028 год 0 тыс. рублей 

2029 год 0 тыс. рублей 

2030 год 0 тыс. рублей 

Итого: 95 тыс. рублей 
 

 

 

 

 

1. Общая характеристика сферы реализации подпрограммы. 

 

Статистика возникновения возгораний в городе свидетельствует в 

целом об их снижении (в 2014 году - 215, в 2015 году - 86), вместе с тем 

увеличилось количество пожаров (в 2014 году - 10, в 2015 году - 12) и 

количество погибших в результате пожаров (в 2014 году - 0, в 2015 году - 1). 

Организация тушения пожаров предполагает создание необходимых условий 
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для поддержания на должном уровне пожарной безопасности, уменьшение 

гибели, травматизма людей и размера материальных потерь от пожаров. 

 

2.Приоритеты развития муниципального образования в сфере 

реализации подпрограммы, цели, задачи, сроки и этапы 

реализации подпрограммы. 

 

Приоритеты в сфере пожарной безопасности сформированы с учетом 

целей и задач, поставленных в следующих стратегических документах 

федерального уровня: 

Федеральном законе от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной 

безопасности»; 

«Концепции долгосрочного социально-экономического развития 

Российской Федерации на период до 2020 года» (утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. 

№ 1662-р); 

«Стратегии социально-экономического развития Тамбовской области 

на период до 2020 года»  (утвержденной Законом Тамбовской области от 

04.12.2013 N 347-З). 

Основной целью подпрограммы является снижение количества 

пожаров. 

Основными задачами подпрограммы являются: 

Обеспечение пожарной безопасности муниципальных учреждений        

в образования и культуры; 

профилактика пожаров на территории городских лесов; 

развитие материальной базы сил привлекаемых для тушения пожаров. 

Подпрограмма рассчитана на 2016-2030 годы и будет реализована         

в один этап. 

 

3. Показатели (индикаторы) достижения цели и решения задач, 

основные ожидаемые результаты подпрограммы. 

 

Количество пожаров на территории города с пострадавшими; 

Количества загораний на территории городских лесов. 

Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих 

результатов: 

Не допустить гибели и травматизма людей на пожарах; 

Снизить количество загораний на территории городских лесов. 

Перечень показателей (индикаторов) реализации подпрограммы 

приведен в приложении № 1 к муниципальной программе. 

 

4. Обобщенная характеристика мероприятий подпрограммы. 
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Комплекс мероприятий подпрограммы сформирован, исходя из ее цели 

и задач, и включает мероприятия, изложенные в приложении №2                    

к муниципальной программе. 

 

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий в рамках 

реализации муниципальной подпрограммы. 

 

В рамках данной муниципальной подпрограммы муниципальные 

здания не формируются. 

 

6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для 

реализации подпрограммы. 

 

Общий объем финансирования подпрограммы за счет всех источников 

финансирования составит – 17259,644 тыс. рублей, в том числе: 

1.По годам: 

2016 год 2283,1 тыс. рублей 

2017 год 1883,0 тыс. рублей 

2018 год 2115,0 тыс. рублей 

2019 год 1591,4 тыс. рублей 

2020 год 1234,5 тыс. рублей 

2021 год 1550,4 тыс. рублей 

2022 год 1996,744 тыс. рублей 

2023 год 1723,0 тыс. рублей 

2024 год 2414,5 тыс. рублей 

2025 год 78,0 тыс. рублей 

2026 год 78,0 тыс. рублей 

2027 год 78,0 тыс. рублей 

2028 год 78,0 тыс. рублей 

2029 год 78,0 тыс. рублей 

2030 год 78,0 тыс. рублей 

Итого: 17259,644 тыс. рублей 

2.За счет средств бюджета города — 17164,644 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

2016 год 2263,1 тыс. рублей 

2017 год 1861,0 тыс. рублей 

2018 год 2062,0 тыс. рублей 

2019 год 1591,4 тыс. рублей 

2020 год 1234,5 тыс. рублей 

2021 год 1550,4 тыс. рублей 

2022 год 1996,744 тыс. рублей 

2023 год 1723,0 тыс. рублей 

2024 год 2414,5 тыс. рублей 
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2025 год 78,0 тыс. рублей 

2026 год 78,0 тыс. рублей 

2027 год 78,0 тыс. рублей 

2028 год 78,0 тыс. рублей 

2029 год 78,0 тыс. рублей 

2030 год 78,0 тыс. рублей 

Итого: 17164,644 тыс. рублей 

3.За счет внебюджетных средств – 95 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

2016 год 20 тыс. рублей 

2017 год 22 тыс. рублей 

2018 год 53 тыс. рублей 

2019 год 0 тыс. рублей 

2020 год 0 тыс. рублей 

2021 год 0 тыс. рублей 

2022 год 0 тыс. рублей 

2023 год 0 тыс. рублей 

2024 год 0 тыс. рублей 

2025 год 0 тыс. рублей 

2026 год 0 тыс. рублей 

2027 год 0 тыс. рублей 

2028 год 0 тыс. рублей 

2029 год 0 тыс. рублей 

2030 год 0 тыс. рублей 

Итого: 95 тыс. рублей 

 

7. Механизм реализации подпрограммы. 

 

Механизм реализации подпрограммы базируется на принципах 

партнерства федеральных органов исполнительной власти, органов 

исполнительной власти области, органов местного самоуправления и 

организаций, в том числе общественных, а также четкого разграничения 

полномочий и ответственности всех исполнителей подпрограммы в рамках 

согласованных обязательств и полномочий. 

Решение задач по формированию и эффективному управлению 

реализацией подпрограммы осуществляется путем обоснованного выбора 

форм и методов управления. 

Отбор исполнителей, выполняющих (оказывающих) отдельные работы 

(услуги) в рамках подпрограммы, производится на конкурсной основе в 

соответствии с федеральным законодательством. При реализации 

мероприятий подпрограммы предполагается предоставление субсидий 

бюджетам муниципальных образований в соответствии с порядком, 

утверждаемым постановлением администрации области. 
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Ответственный исполнитель подпрограммы в установленном порядке 

несет ответственность за подготовку и реализацию подпрограммы в целом, 

внесение в нее изменений, ведение полугодовой, годовой и итоговой 

отчетности. 

 

Первый заместитель 

глава администрации города                                                             А.В. Плаксин 


